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附件一：
江 汉 大 学
2016年新增硕士研究生导师
申请表
	申请人
	姓 名：

	
	院(所)：

	

	申报学科
	一级代码：

	
	名    称：

	
	二级代码：

	
	名    称：

	

	学科方向
	


江汉大学学位评定委员会办公室制表
年    月    日
硕士研究生导师应履行的主要职责

1. 按照培养方案的要求，根据因材施教的原则，会同导师组成员在新生入学一个月内制定出研究生个人培养计划，重视教学实践、社会实践、学术活动及创新教育，督促研究生认真完成个人培养计划所规定的任务，并定期检查和指导研究生的学习和科研论文工作，努力提高培养质量。

2. 为人师表、教书育人。关心帮助研究生的思想进步，严格要求，尤其在学术道德和团结协作等方面对研究生严格要求，加强管理，及时解决培养中出现的问题。

3. 关心研究生的健康成长，对研究生的德、智、体、美全面考察，年终时对所指导的研究生的政治思想与道德品质、业务学习表现、科研与实践能力做出总体评价。对因政治思想、道德品质、业务学习表现、健康状况、组织纪律等方面问题而不适宜继续培养的研究生，导师有责任及时向学院和学校有关部门汇报并提出终止学习或其它处理意见。

4. 积极为研究生提供从事科学研究的课题和必要的经费，严格管理和合理支配研究生培养费，杜绝不合理开支。积极为研究生参加学术会议、发表科研成果创造条件。

5. 定期与研究生开展文献专题研讨（一般要求每学期不少于6次），引导研究生了解和掌握本学科的前沿动态，培养研究生逐步形成高尚的科学道德、严谨的治学态度和良好的学风。

6．全面指导研究生的学位论文工作，认真安排文献阅读、选题、开题报告、实验、论文撰写及答辩各个环节；把握学位论文应达到学位条例规定的水平，督促研究生在规定时间内完成学位论文工作；负责修改、审定研究生的学位论文，对论文质量做出恰如其分的评价，并给出是否同意答辩的意见。

7. 认真学习、自觉遵守国家和学校有关研究生教育管理方面的各项政策、规章和制度，协助、配合研究生教育管理部门做好研究生的各项管理工作，确保研究生的培养质量。 

8．协助学校有关部门做好毕业研究生的思想总结、毕业鉴定和就业指导工作。

9．积极开展学位与研究生教育的研究工作，深入探索研究生培养规律，认真总结经验，并提出改进学位与研究生教育工作的意见。
本人同意履行上述职责。
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	作者序
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	学位评定分委员会意见：
负责人（签名）：
单位（签章）：
年   月  日
	二级学科意见：
负责人（签名）：
                年  月   日
	科研处审核意见：
科学研究处 （签章）
            年   月  日
	研究生处意见：
研究生处（签章）： 
                年   月  日

	校学位评定委员会审核意见：       □     同意            □    不同意            □   弃权
校学位评定委员会（公章）                           年     月     日



